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[bookmark: _Hlk129882666]INCARICHI DI RICERCA
VERBALE PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI
Il giorno ________, alle ore _____, si è riunita nei locali del Dipartimento di ___________________ dell’Università degli Studi di Milano, la Commissione, nominata dalla Magnifica Rettrice, composta da:
	Prof. __________, Presidente
	Prof. __________, membro 
	Prof. __________, con le funzioni di segretario
e preposta alla valutazione comparativa dei candidati ad un incarico di ricerca nell’area disciplinare “Scienze ________”, bando ID _____ registrato al numero ________ il _______.
	La commissione ha quindi preso in considerazione che le domande pervenute sono le seguenti:
1.  
2.  
3.  
I singoli componenti, presa visione dell’elenco dei candidati, redigono la dichiarazione di assenza di condanne penali e conflitto di interesse che è allegato al presente verbale e ne fa parte integrante. La Commissione quindi procede alla valutazione dei titoli con il seguente risultato:

Candidato 1 Dott._________ (motivando adeguatamente la ripartizione attribuita per ciascuna voce)
1) Valutazione eventuali titoli post-laurea (ad esempio titolo di dottore di ricerca, diploma di specializzazione medica o equivalente, master, corsi di perfezionamento, ecc…, esclusa la laurea, che costituisce requisito di accesso): punti _________, motivazione:_________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
2) Attinenza e rilevanza delle attività formative e di supporto all’attività di ricerca e di didattica precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione: punti ___________________,
motivazione:___________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
3) Attinenza delle pubblicazioni allegate (massimo 5) con il programma di ricerca oggetto della selezione: punti ___________________,
motivazione:_________________________________________________________________________________________________________________________________________
Totale punti per titoli: Dott.__________ punti: ________
Candidato 2 Dott._________ (motivando adeguatamente la ripartizione attribuita per ciascuna voce)
1) Valutazione altri titoli oltre la laurea (es: Diploma di Dottorato di Ricerca o di Specializzazione, master, corsi di perfezionamento, ecc…): punti _________, motivazione:___________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

2) Attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione: punti ___________________,
motivazione:_________________________________________________________________________________________________________________________________________

3) Attinenza delle pubblicazioni allegate (massimo 5) con il programma di ricerca oggetto della selezione: punti ___________________,
motivazione:_________________________________________________________________________________________________________________________________________
Totale punti per titoli: Dott.__________ punti: ________
Candidato 3 Dott._________ (motivando adeguatamente la ripartizione attribuita per ciascuna voce)
1) Valutazione altri titoli oltre la laurea (es: Diploma di Dottorato di Ricerca o di Specializzazione, master, corsi di perfezionamento, ecc…): punti _________, motivazione:___________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

2) Attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione: punti ___________________,
motivazione:_________________________________________________________________________________________________________________________________________

3) Attinenza delle pubblicazioni allegate (massimo 5) con il programma di ricerca oggetto della selezione: punti ___________________,
motivazione:_________________________________________________________________________________________________________________________________________

Totale punti per titoli: Dott.__________ punti: ________
La graduatoria, dopo la valutazione dei titoli, risulta pertanto la seguente:
Dott. _______________ punti ______
Dott. _______________ punti ______
Dott. _______________ punti ______
La seduta è tolta alle ore_________
Letto e sottoscritto.
Milano, _____________
Prof.________________
Prof.________________
Prof.________________
ATTENZIONE: come previsto all'art. 10 del bando, "La selezione si intende superata con un punteggio pari o superiore a 60 punti", e che il punteggio massimo conseguibile al colloquio è di 50 punti, si ricorda che i candidati che totalizzano un punteggio titoli inferiore a 10 punti, indipendentemente dal punteggio ottenuto al colloquio, sono comunque matematicamente esclusi dalla graduatoria finale.
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