
  

 
1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DI UN  
ALBO DI ESPERTI INDIPENDENTI  

A SUPPORTO DELLA VALUTAZIONE DI MERITO DEI 
PROGETTI PRESENTATI SUI BANDI A CASCATA DEI PROGRAMMI PNRR 

 
MISSIONE 4 - COMPONENTE 2 

 
SPOKE LEADER UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO 

 
 

 
 

  



  

 
2 

 

DETERMINA DIRIGENZIALE 

Oggetto: costituzione dell’Albo di Esperti esterni indipendenti 

VISTO 

● il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea L 57 del 18 febbraio 2021, che 
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza dell’Unione Europea; 

● il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, EURATOM) n. 966/2012; 

● il Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020 
relativo all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica 
del Regolamento (UE) 2019/2088; 

● il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito PNRR), presentato alla Commissione 
Europea 3 in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, 
approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT 161/21, del 14 luglio 2021; 

● il Decreto-Legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29 luglio 
2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure 
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 
procedure”; 

● le Linee Guida definite dal Ministero dell’Università e della Ricerca (di seguito MUR) per le 
iniziative di sistema della Missione 4 Componente 2, approvate con Decreto Ministeriale n. 
1141 del 7 ottobre 2021, condivise con la Cabina di Regia del PNRR dedicata istruzione e 
ricerca; 

● Decreto Ministeriale n. 1314 del 14 dicembre 2021, recante “Disposizioni per la concessione 
delle agevolazioni finanziarie”, emanato dal MUR in attuazione della suindicata riforma 1.1 
della M4C2 e ss.mm.ii; 

● D. Lgs. 36/2023 art. 50, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art.1 della legge 21 
giugno 2022, n.78 recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

● Linee Guida per il Monitoraggio destinate all’Hub del 26 settembre 2022, emanate dal MUR, 
doc. registro ufficiale U. 0007146;  

● “Linee guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori delle iniziative di sistema 
missione 4 componente 2” (di seguito “linee guida per la rendicontazione”), del 10 ottobre 
2022, rivolte ai soggetti beneficiari di finanziamenti e che forniscono le indicazioni procedurali 
per un corretto espletamento delle attività di rendicontazione delle attività e delle spese dei 
servizi approvati a valere sulle iniziative di sistema del MUR inquadrate nella Missione 4 – 
Componente 2 del PNRR e successive eventuali integrazioni;  

● “Linee Guida per le azioni di informazione e comunicazione a cura dei soggetti attuatori”, 
versione 1.0 del 10 ottobre 2022, emanate dal MUR con doc. registro ufficiale U.0007553. 
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PREMESSO  

che il MUR ha emanato:  
• con Decreto Direttoriale (D.D.) 16 dicembre 2021 n. 3138, modificato con D.D. 18 dicembre 

2021 n. 3175, l’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per il 
Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di “Campioni Nazionali” di R&S su alcune 
Key Enabling Technologies da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 4 Componente 2 
Investimento 1.4 “Potenziamento strutture di ricerca e creazione di "campioni nazionali di 
R&S" su alcune Key Enabling Technologies” finanziato dall’Unione europea – 
NextGenerationEU”; 

• con D.D. del 30 dicembre 2021 n. 3277 l’Avviso per la presentazione di Proposte di intervento 
per la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader 
territoriali di R&S" – Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del PNRR, Missione 4 Istruzione 
e ricerca – Componente 2 Dalla ricerca all’impresa – Investimento 1.4, finanziato dall’Unione 
europea – NextGenerationEU”; 

• con D.D. 15 marzo 2022, n. 341 l’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento 
per la creazione di “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base” – nell’ambito del PNRR, Missione 4 “Istruzione e 
ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.3, finanziato dall’Unione 
europea – NextGenerationEU”  

PREMESSO 

• che nell’ambito dei suddetti Avvisi è previsto che gli Spoke di natura pubblica emanino, 
nell’ambito dei limiti e con le modalità previste, i “bandi a cascata”;  

• che i “bandi a cascata” sono procedure competitive emanate dagli Spoke di natura pubblica, 
nel rispetto delle disposizioni sugli aiuti di Stato, sui concorsi e sui contratti pubblici, nonché 
delle altre norme comunitarie e nazionali applicabili, per il reclutamento di ricercatori e 
tecnologi a tempo determinato, per la concessione a soggetti esterni all’Ecosistema 
dell’innovazione di finanziamenti per attività di ricerca e per l’acquisto di forniture, beni e 
servizi necessari alla sua attuazione; 

• che gli Spoke si impegnano ad attivare “bandi a cascata” per un importo complessivo definito 
nel Progetto e assegnato al Programma di R&I, secondo le indicazioni che saranno fornite 
dall’Hub; 

CONSIDERATO 

che il MUR ha approvato con i seguenti D.D. di concessione i seguenti investimenti: 
 nr. 1032 del 17 giugno 2022, finanziamento per il Centro Nazionale contrassegnato dal codice 

identificativo CN0000022 per la realizzazione del programma di ricerca AGRITECH- National 
Research Centre for Agricultural Technologies; 

 nr. 1035 del 17 giugno 2022, finanziamento del Centro Nazionale “National Center for Gene 
Therapy and Drugs based on RNA Technology” - Progetto CN3- , tematica “Sviluppo di terapia 
genica e farmaci con tecnologia a RNA”, contrassegnato dal codice identificativo CN00000041, 
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per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Center for Gene Therapy 
and Drugs based on RNA Technology”; 

 nr. 1560 del 11 ottobre 2022, finanziamento per il partenariato esteso contrassegnato dal 
codice identificativo PE00000020 per la realizzazione del programma CHANGES - CULTURAL 
HERITAGE ACTIVE INNOVATION FOR SUSTAINABLE SOCIETY”; 

 nr. 1055 del 23 giugno 2022, finanziamento dell’Ecosistema dell’Innovazione “MUSA - 
Multilayered Urban Sustainability Action” ambito di intervento “5. Climate, Energy and 
Sustainable Mobility”, contrassegnata dal codice identificativo ECS00000037, per la 
realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo “MUSA - Multilayered Urban 
Sustainability Action”; 

 nr. 1550 del 11 ottobre 2022 finanziamento per il partenariato esteso contrassegnato dal 
codice identificativo PE00000003 per la realizzazione del programma ON FOODS- Research and 
Innovation on foods and Nutrition Sustainability Safety and Security; 

 nr. 1556 in data 11 ottobre 2022, finanziamento per il Partenariato Esteso contrassegnato 
dal codice identificativo PE0000014 per la realizzazione del programma di ricerca “SERICS- 
Security and Rights in Cyber Space”. 

L’Università degli Studi di Milano (di seguito Università/Ateneo) in qualità di:  
- Leader dello Spoke 8 del progetto AGRITECH – CUP G43C22003330005 
- Leader dello Spoke 8 del progetto CN3 - CUP G43C22001320007 
- Leader dello Spoke 2 del progetto CHANGES – CUP G53C22000430006 
- Leader dello Spoke 2 del progetto MUSA - CUP G43C22001370007 
- Leader dello Spoke 4 del progetto ONFOODS – CUP G43C22002610001 
- Leader dello Spoke 10 del progetto SERICS - CUP G43C2200582580001 

procederà alla pubblicazione dei seguenti bandi a cascata sui progetti PNRR:  
• AGRITECH - Nuovi modelli di economia circolare in agricoltura attraverso la valorizzazione e 

il riciclo dei rifiuti 
• CN3 - National Center for Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology 
• Changes - Creativity and Intangible Cultural Heritage 
• MUSA - Multilayered Urban Sustainability Action 
• ONFOODS - Food, Quality and Nutrition   
• SERICS - SEcurity and Rights in the Governance e Protezione dei dati 
•  

SI DETERMINA 
 

La costituzione dell’Albo di Esperti esterni indipendenti (di seguito Albo) al fine di disporre di 
professionalità idonee per la valutazione di merito delle proposte progettuali definite più sopra. 
 

Art. 1 Finalità 
1. L’Ateneo istituisce un Albo al fine di disporre di professionalità idonee per la valutazione di 

merito delle proposte progettuali presentate in risposta ai bandi a cascata – Missione 2 
Componente 4 Dalla ricerca all’impresa nei quali l’Università ha ruolo di Spoke Leader.  

2. È attivata con il presente Avviso la raccolta di candidature spontanee tramite Manifestazione 
di interesse per la costituzione dell’Albo composto da Esperti esterni indipendenti (di seguito 
Esperti) qualificati per la valutazione di merito delle proposte progettuali delle domande di 
finanziamento presentate in risposta ai bandi a cascata sopra indicati.  



  

 
5 

 

3. L’Albo sarà articolato in 6 aree tematiche, una per ognuno dei bandi cui fa riferimento il 
presente Avviso pubblico. 

4. La durata dell’Albo è contestuale a quella del PNRR e potrà essere eventualmente estesa per 
ulteriori esigenze valutative nell’ambito dell’area della ricerca dell’Università. 

5. Con il presente Avviso non viene posta in essere alcuna procedura a evidenza pubblica né 
selettiva, individuando unicamente un Albo di Esperti a cui rivolgersi per l’eventuale 
conferimento di incarico. Il presente Avviso e la successiva formazione dell’Albo non impegnano 
in alcun modo l’Università. L’Ateneo si riserva la facoltà di sospensione o revoca dell’Avviso in 
qualsiasi momento della procedura dandone comunicazione al link: 

https://work.unimi.it/servizi_ricerca/bandi_finanz/130450.htm 

Art. 2 Destinatari 
1. Il presente Avviso è rivolto, ai sensi della normativa vigente, a professionisti e persone fisiche 

in possesso di specifica ed elevata competenza, oltre che di un’esperienza significativa in 
una o più aree tematiche indicate nella tabella riportata in questo Articolo e denominata 
“TABELLA - AREE TEMATICHE” 

2. L'Università, in linea con quanto previsto dal PNRR, garantisce: 
a. pari opportunità̀ tra uomini e donne come previsto dal D. Lgs. 11.04.2006, n. 198 “Codice 

delle pari opportunità tra uomo e donna” e ss.mm.ii.;  
b. protezione e valorizzazione dei giovani;  
c. inclusione lavorativa delle persone con disabilità. 

3. Non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggio e/o altre classificazioni di merito 
relativamente a coloro che presenteranno la Manifestazione di interesse all’inserimento 
nell’Albo.  

TABELLA - AREE TEMATICHE 
AGRITECH: NUOVI MODELLI DI ECONOMIA CIRCOLARE IN AGRICOLTURA 
ATTRAVERSO LA VALORIZZAZIONE E IL RECICLO DEI RIFIUTI 
• Processi di chimica verde e di estrazioni verdi in ambito agricolo 
• Biomateriali polimerici da scarti, sottoprodotti e co-prodotti agricoli 
• Biofertilizzanti 
• Distretti agricoli circolari 
• Produzione di energia dai sottoprodotti agricoli 

CN3: NATIONAL CENTER FOR GENE THERAPY AND DRUGS BASED ON RNA 
TECHNOLOGY 
• Chimica e biochimica degli acidi nucleici 
• Farmacoeconomia e aspetti regolatori 
• Informatica applicata alla gestione dei dati biologici 
• Farmacologia clinica - con esperienza in trial clinici 
• Tecnologie farmaceutiche 
• Biologia cellulare e animale 

CHANGES: CREATIVITY AND INTANGIBLE CULTURAL HERITAGE 
• Istallazioni interattive, drammaturgia multimediale, tecnologie digitali e beni culturali 
• Sociologia dei processi culturali e comunicativi: esperta digital creativity, performance 

digitale, social media 

https://work.unimi.it/servizi_ricerca/bandi_finanz/130450.htm
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• Social media, cinema immersivo, industrie creative 
• Museo, installazione multimediali e interattive, Performance e teatro. 
• Storia dell’arte, Cura museale ed espositiva 
• Design per il patrimonio culturale e Design dei servizi.  
• Grafica in ambito web  
• Tecnologie dell’informatica 

   MUSA: MULTILAYERED URBAN SUSTAINABILITY ACTION 

• Cloud continuum 
• Edge Computing 
• Service Computing 
• Cybersicurezza - Cybersecurity 

   ONFOODS: FOOD, QUALITY AND NUTRITION  

• Nutrizione umana - Human nutrition 
• Qualità degli alimenti - Food quality 
• Esperti di tecnologie e biotecnologie alimentari - Food technology and biotechnology 
SERICS: GOVERNANCE E PROTEZIONE DATI  
• Database models and technologies 
• Knowledge representation and ontologies 
• Access control policies and models 
• Data security and privacy 
• Data management architectures 
• Cloud/Edge/Fog computing 

Art. 3 Requisiti 
Possono presentare la Manifestazione di interesse i soggetti in possesso dei requisiti di seguito 
riportati. 
1. Generali: 

a) essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
b) godere dei diritti civili e politici; 
c) non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
d) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari 

iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente numero operano 
anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga l’applicazione della pena su richiesta, 
ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale; 

e) non aver rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali 
e abbiano avuto negli ultimi due anni rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza 
con le predette organizzazioni (art. 53 comma 1 bis del D. Lgs. 165/2001); 

f) non avere un grado di parentela o affinità, entro il quarto grado compreso, con il Rettore, il 
Direttore Generale, un componente del Consiglio di Amministrazione; 

g) non versare in una delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità previste dalla 
normativa vigente ed in particolare dal D. Lgs. 39/2013, dal D. Lgs. 165/2001 e dal D. Lgs 
175/2016, obbligandosi sin d’ora a rimuovere eventuali cause di incompatibilità all’esito 
della selezione. 
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2. Di integrità: 
a) non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato e di non avere 

procedimenti in corso per reati contro il patrimonio e le P.A. o che comportino l’interdizione 
dai pubblici uffici o che comunque impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la 
PA; 

b) non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per 
danno erariale; 

c) non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di dirigente prima della scadenza del 
mandato; 

d) non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare 
superiore alla censura; 

e) non essere stato sottoposto nell’ultimo triennio a procedimenti disciplinari che si siano 
conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non avere 
procedimenti disciplinari in corso; 

f) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un 
impiego statale, ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello Stato; 

3. Di competenza ed esperienza tecnica: 
a) essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea 

magistrale; 
b) aver maturato esperienza specifica con uno o più incarichi per la valutazione di progetti per 

la pubblica amministrazione e aziende private; 
c) avere una buona conoscenza della lingua inglese;  

4. Fatto salvo quanto indicato per le cause di ostative alla nomina, i requisiti di partecipazione 
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della 
domanda di ammissione e mantenuti per tutta la durata della collaborazione.  Il possesso dei 
requisiti potrà essere accertato nel corso della procedura del presente Avviso e la mancanza 
degli stessi comporterà l’esclusione dalla procedura stessa e costituirà causa di decadenza 
dall’incarico, ove conferito, e cancellazione dall’Albo. 

Art. 4 Cause ostative alla nomina 
Salvo gli ulteriori casi di divieto di nomina e di incompatibilità indicati dalla normativa vigente, 
non possono essere nominati coloro che: 
a. abbiano rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali 

e abbiano avuto negli ultimi due anni rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza 
con le predette organizzazioni (art. 53 comma 1 bis del D.lgs. 165/2001); 

b. si trovino, nei confronti dell’organo di indirizzo politico-amministrativo dell’Università, 
dell’Hub, degli Spoke o degli Affiliati in una situazione di conflitto, anche potenziale, di 
interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 

c. abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo 
grado con dirigenti in servizio dello Spoke o degli Affiliati o con l'organo di indirizzo politico 
– amministrativo dell’Università; 

d. versino in una delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità previste dalla normativa 
vigente ed in particolare dal d.lgs. 39/2013, dal D. Lgs. 165/2001 e dal D. Lgs 175/2016, 
obbligandosi sin d’ora a rimuovere eventuali cause di incompatibilità all’esito della selezione. 
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Art 5. Presentazione delle candidature 
1. Le manifestazioni di interesse, debitamente compilate e sottoscritte, dovranno essere inviate 

– esclusivamente mediante la piattaforma telematica dedicata – entro il giorno 15 dicembre 
2023, corredate da copia fotostatica di un documento in corso di validità. 
La piattaforma telematica è disponibile al seguente link:  
https://elixforms.unimi.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=DirRICERCA_ShortLis
t_EspertiValutatori 

2. Alla Manifestazione di interesse deve essere allegato, a pena di esclusione, il curriculum vitae, 
debitamente sottoscritto, in cui devono essere riportate le esperienze maturate, con 
l’indicazione del periodo di svolgimento delle attività, dell’Ente/Istituzione/Committente, dei 
ruoli ricoperti e dell’attività svolta.  

3. Per quanto concerne gli altri titoli e/o esperienze utili a evidenziare l’esperienza professionale 
ai fini delle tematiche di cui alla Tabella all’art. 2 (tra i quali anche l’eventuale iscrizione al 
Registro Reprise - Registro digitale di esperti scientifici indipendenti del MUR, alla banca dati 
degli esperti indipendenti della Commissione Europea per i programmi di ricerca) dovranno 
essere evidenziati nel curriculum vitae tutti gli elementi idonei a qualificarli. 

4. Il soggetto manifestante l’interesse deve essere in possesso di casella di posta elettronica 
certificata, da indicare nella Manifestazione di interesse. 

5. Non saranno ritenute valide modalità di trasmissione della Manifestazione di interesse difformi 
o con mezzi differenti da quanto indicato. 

6. L’Università può chiedere, in qualsiasi momento nel corso della procedura, di presentare tutti 
i documenti a comprova dei requisiti o parte di essi, qualora questo sia necessario per assicurare 
il corretto svolgimento della procedura. 

7. L’Ateneo si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive contenute nella Manifestazione di interesse e nel curriculum. 

8. L’Ateneo ha facoltà di riaprire l’Albo dandone comunicazione al link:  
https://work.unimi.it/servizi_ricerca/bandi_finanz/130450.htm 

Art. 6 Formazione dell’Albo 
1. Le manifestazioni di interesse, presentate nel rispetto delle indicazioni sopra riportate e nel 

termine indicato all’art.5, saranno prese in esame per la formazione dell’Albo.   
2. Le candidature saranno sottoposte a verifica di regolarità formale e completezza della 

documentazione trasmessa e verranno inserite nell’Albo. Tale Albo potrà essere riaperto e 
aggiornato con le manifestazioni di interesse che perverranno successivamente e nei termini 
previsti. 

3. La cancellazione dall’Albo ha luogo nel caso di: 
a) grave inadempimento a esclusivo giudizio dell’Università; 
b) accertamento dell’assenza dei requisiti richiesti; 
c) rinuncia ad incarichi senza giustificato motivo 
d) richiesta di cancellazione avanzata dal soggetto. 

4. La cancellazione dall’Albo viene comunicata al soggetto a mezzo PEC. 

Art. 7 Nomina dell’Esperto esterno indipendente 
1. Gli Esperti saranno individuati da un’apposita Commissione scientifica (Commissione) nel 

rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione, parità di trattamento, 
proporzionalità, concorrenza. 

https://elixforms.unimi.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=DirRICERCA_ShortList_EspertiValutatori
https://elixforms.unimi.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=DirRICERCA_ShortList_EspertiValutatori
https://work.unimi.it/servizi_ricerca/bandi_finanz/130450.htm
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2. La Commissione costituita da tre a sette membri, nominata dal Rettore, provvederà alla 
individuazione degli Esperti, sulla base delle specifiche competenze ed esperienze pregresse, 
come desumibili dall’esame della documentazione presentata in fase di presentazione della 
candidatura. 

3. La proposta di nomina sarà comunicata via PEC all’indirizzo indicato in fase di Manifestazione 
di interesse. Decorsi infruttuosamente tre giorni senza che l’interessato abbia dato formale 
riscontro, si procederà ad individuare altro Esperto. 

4. Gli Esperti individuati saranno nominati con determina del Direttore Generale. 
5. Gli Esperti saranno tenuti a dichiarare l’assenza di coinvolgimento e/o interesse diretto o 

indiretto relativamente alle domande di finanziamento (progetti/servizi) per i quali sono 
chiamati alla valutazione, di rispettare altresì̀ i principi di indipendenza e imparzialità nonché 
l’assenza di cause di incompatibilità, compilando un modello che verrà fornito a tale scopo 
dall’Università. 

6. La determina di nomina conterrà l’oggetto, la durata, modalità di svolgimento dei compiti da 
svolgere di cui al successivo art. 8. 

7. La partecipazione al presente avviso non è vincolante ai fini della nomina, allo stesso modo 
l’ammissione all’Albo non comporta alcun diritto alla nomina che avverrà al manifestarsi delle 
esigenze. 

8. Gli incarichi saranno conferiti nel rispetto delle disposizioni previste dalla normativa vigente in 
tema di rapporti di lavoro autonomo, come disciplinati dal D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.  

9. Per quanto non previsto nel presente Avviso si fa riferimento alla normativa comunitaria e 
nazionale vigente in materia di rapporti di lavoro autonomo. 

Art. 8 Oggetto dell’attività dell’Esperto e compensi 
1. Gli Esperti nominati sono tenuti a:  

a) analizzare preliminarmente i documenti di contesto in riferimento ai bandi a cascata; 
b) effettuare la valutazione di merito tecnico-scientifico delle proposte progettuali secondo 

i criteri indicati nell’Avviso di riferimento;  
c) redigere tutta la documentazione necessaria a fornire il follow up alla Commissione 

scientifica di cui al precedente art. 7, fornendo tutti gli approfondimenti che si renderanno 
necessari.  

2. Per l’espletamento delle proprie attività, gli Esperti potranno accedere alla documentazione 
necessaria allo svolgimento delle proprie funzioni e richiedere informazioni supplementari 
all’Università. 

3. Gli Esperti nominati riceveranno un compenso pari a 300,00 euro per ogni progetto valutato. 
La valutazione si svolgerà da remoto. 

Art. 9 Chiarimenti  
Eventuali chiarimenti sulla presente procedura potranno essere inviati a mezzo PEC all’indirizzo 
unimi@postecert.it e, per conoscenza, a mezzo e-mail ordinaria all’indirizzo 
gerado.derrico@unimi.it . 

Art. 10 Responsabile del procedimento 
Il responsabile del presente Avviso è il dott. Gerardo D’Errico, Responsabile del Settore 
Management della Ricerca della Direzione Servizi per la Ricerca.  

mailto:unimi@postecert.it
mailto:gerado.derrico@unimi.it
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Art. 11 Informativa sul trattamento dei dati personali 
1. L’Ateneo è il Titolare del trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del Reg.to UE 

2016/679 di seguito 'GDPR'. I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformità 
alle disposizioni di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e al Regolamento (UE) 
2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati). 

2. Il candidato ha diritto di ottenere dal titolare la cancellazione (diritto all'oblio), la limitazione, 
l'aggiornamento, la rettificazione, la portabilità, l'opposizione al trattamento dei dati personali 
che lo riguardano, nonché in generale può esercitare tutti i diritti previsti dagli artt. 15, 16, 
17, 18, 19, 20, 21, 22 del GDPR. 

Art. 12 Pubblicità 
1. Università si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in 

parte il presente Avviso per giustificati motivi. 
2. Il presente Avviso sarà pubblicato integralmente sul sito dell'Università qui sotto indicato:  

https://work.unimi.it/servizi_ricerca/bandi_finanz/130450.htm . 
 
 
MILANO, data della firma 

                                                                                                             
DIREZIONE SERVIZI PER LA RICERCA 

                                                                                                                      Angelo Casertano             

https://work.unimi.it/servizi_ricerca/bandi_finanz/130450.htm
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