
ALLEGATO A

COSTITUZIONE DEL FONDO Fondo 2025
Diff

2025-2024
Fondo 2024

Diff
2024-2023

Fondo 2023 Fondo 2016

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

1.1a Risorse storiche                 154.942           154.942           154.942 154.942           
Fondo certificato 2004                  154.942            154.942            154.942 154.942             
1.1b Incrementi contrattuali                   44.813             44.813             31.118 18.060             
Incrementi CCNL 04/05 (art. 7 c. 1)                      8.478                8.478                8.478 8.478                

Incrementi CCNL 06/09 (art. 22 c. 1)                      7.178                7.178                7.178 7.178                

Incrementi CCNL 08/09 (art. 7 c. 1)                      2.404                2.404                2.404 2.404                

Incrementi CCNL 16/18 (art. 47 c. 2) 1,71% M.S. 2015                    13.058              13.058              13.058 

Incrementi CCNL 19/21 (art. 35, c. 2) 1,91% M.S. 2018                    13.695              13.695 

1.1c Altri incrementi                 351.842           298.490           298.490 289.758           

Ria personale cessato intero importo (art. 62 c. 4 CCNL 02/05)                    18.555              18.555              18.555 9.823                

Incrementi dotazione organica o riorganizzazione stabile servizi (art. 62 c. 7 CCNL 02/05)                  279.935            279.935            279.935 279.935             

Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilità -                    

Risparmio permanente da turn over Legge bilancio 2025 art. 1 comma 832 - 10% del limite 2016 - quota 
parte di 3,2 punti organico ex Delibera CdA 29.4.2025                    53.352 

1.1 Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità                 551.597                  53.352           498.245             13.695           484.550 462.760           

Risorse variabili

1.2a Incrementi variabili sottoposti al limite di cui all'art 23 comma 2 D.lgs. 75/2017 -                    

Ria personale cessato anno precedente mensilità residue (art. 62 c. 3 lett. a e c. 4 CCNL 02/05) -                    

Maggiori entrate o economie di gestione (art. 62 c. 3 lett. c CCNL 02/05) -                    

Attivazione nuovi servizi o riorganizzazione variabile (art. 62 c. 7 CCNL 02/05) -                    

1.2b Incrementi variabili non sottoposti al limite di cui all'art 23 comma 2 D.lgs. 75/2017                   24.125             21.230             54.029 86.255             

Incarichi aggiuntivi e compensi professionali (art. 62 c. 3 lett. d CCNL 02/05) -                    

Risparmi di gestione art. 43 L.449/97 (art. 62 c. 3 lett. e CCNL 02/05) -                    

Entrate conto terzi/utenza e sponsorizzazioni art. 43 L.449/97 (art. 62 c. 3 lett. e CCNL 02/05) -                    

Liquidazione sentenze favorevoli all'Ente (art. 9 DL 90/2014) -                    

Altre risorse variabili -                    

Art. 1, c. 297 L. 234/2021 e nota MUR 12441 del 11/10/2023 e Nota Proper 2023 prot. 6382 del 
2/5/2024 - Piano straordinario di assunzioni - DM 445/2022

                  46.805             46.805             46.805 

Art. 1, c. 297 L. 234/2021 e nota MUR 12441 del 11/10/2023 e Nota Proper 2023 prot. 6382 del 
2/5/2024 - Piano straordinario di assunzioni
Art. 7 ter DL 25/2025 conv. con mod. in L. 69/2025 - aumento risorse da DM 795/2023 ex Delibera CdA 
29/4/2025 - quota per 5 dirigenti (4 con presa di servizio da 1.11.25 e 1 con presa di servizio da 
15.11.25)

                  36.800 

Art 1 c. 604 L 234/2021 - Increm 0,22% m.s. 2018 (art. 35 c.4 Ccnl 2019/2021) dal 1.1.2022 - ANNO 2024                     1.577               1.577 

Art 1 c. 604 L 234/2021 - Increm 0,22% m.s. 2018 dal 1.1.2022 (art. 35 c.4 Ccnl 2019/2021) - ANNI 2022-
2023

                          -                 3.154 

Somme non utilizzate fondo anno precedente (Art. 25, c. 2, secondo periodo, CCNL 06-09)                   22.548             16.499             54.029                86.255 

1.2 Totale risorse variabili                   24.125                    2.895             21.230 -           32.799             54.029 86.255             

Decurtazioni del Fondo

1.3 Totale decurtazioni                   24.226             24.226             24.226               15.494 
Decurtazione Fondo per rispetto limite art. 1, comma 189 Legge 266/2005 - risorse fisse (tetto 2004 -
10%)

                   15.494              15.494              15.494 15.494              

Decurtazione Fondo per rispetto limite 2010 -                    
Decurtazione Fondo per riduzione proporzionale personale -                    
Decurtazione 2014 ex art. 1 comma 456 L. 147/2013 -                    
Decurtazioni ex art. 23 c. 2 D.Lgsl 75/2017                      8.732                8.732                8.732 -                   
Risorse del Fondo sottoposte a certificazione
1.1 Totale risorse fisse con carattere di certezza e stabilità                  635.202            545.050            531.355 462.760             
1.2 Totale risorse variabili                    24.125              21.230              54.029 86.255              
1.3 Totale decurtazioni -                  24.226 -            24.226 -            24.226 15.494-              

 Totale risorse Fondo sottoposte a certificazione                 635.101                  93.047           542.054 -           19.104           561.158 533.521           

Importo del Fondo soggetto al limite 2016 (al netto delle risorse non soggette al limite per CCNL e 
diposizioni legislative)

                447.266           447.266           447.266 447.266           

Fondo sottoposto a certificazione comprensivo di oneri carico ente al 37,7% (art. 1 comma 192 legge 
266/2005)

                874.534           746.409           772.715 734.659           

ANNO DI RIFERIMENTO 2025 2016

RISORSE  STABILI 635.202 €            462.760 €            

RISORSE VARIABILI 24.125 €              86.255 €              

DECURTAZIONI 24.226 €-              15.494 €-              

TOTALE FONDO (A) 635.101 €          533.521 €         

Area Istruzione e Ricerca - Dirigenti di seconda fascia

Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e risultato art. 35 CCNL 2019/2021 - anno 2025

VERIFICA DEL RISPETTO DEL LIMITE 2016
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Incrementi CCNL 16/18 (art. 47 c. 2) 1,71% M.S. 2015                   13.058 

Incrementi CCNL 19/21 (art. 35, c. 2) 1,91% M.S. 2018                   13.695 

Risparmio permanente da turn over Legge bilancio 2025 art. 1 comma 832 - 10% del limite 2016 - quota 
parte di 3,2 punti organico ex Delibera CdA 29.4.2025                   53.352 

Art. 1, c. 297 L. 234/2021 e nota MUR 12441 del 11/10/2023 e Nota Proper 2023 prot. 6382 del 
2/5/2024 - Piano straordinario di assunzioni

                  46.805 

Art. 1, c. 297 L. 234/2021 e nota MUR 12441 del 11/10/2023 e Nota Proper 2023 prot. 6382 del 
2/5/2024 - Piano straordinario di assunzioni

Art. 7 ter DL 25/2025 conv. con mod. in L. 69/2025 - aumento risorse da DM 795/2023
                  36.800 

Art 1 c. 604 L 234/2021 - Increm 0,22% m.s. 2018 (art. 35 c.4 Ccnl 2019/2021) dal 1.1.2022 - ANNO 2024                     1.577 

Somme non utilizzate fondo anno precedente (Art. 25, c. 2, secondo periodo, CCNL 06-09)                   22.548 

Totale poste non soggette al limite 2016 (B) 187.835 €            

Totale poste sottoposte a certificazione soggette al limite (A) - (B) 447.266 €            

RISORSE FONDO 2025 NON SOGGETTE AL LIMITE 2016


