Allegato 1

Eventi sospensivi della carriera

Aspettativa ai sensi dell’art.18 della L. 183/2010 (ai sensi dell'art. 103, c.2 CCNL 2019-2021)
Aspettativa art. 23 bis D.Lgs. 165/2001(ai sensi dell'art. 103, c.2 CCNL 2019-2021)
Aspettativa art. 37 comma 2 CCNL 2006-2009

Aspettativa per periodo di prova (art. 20, comma 11, CCNL 2006/2009)

Congedo per motivi di servizio all’estero del coniuge (art. 33 CCNL 2006/2009)

Congedo per la formazione (art. 5 Legge n. 53/2000 e art. 32, comma 3, CCNL 2006/2009)
Congedo non retribuito per documentati motivi di studio (art. 32, comma 1, CCNL 2006/2009)
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Congedo per documentati e gravi motivi familiari (art. 4 Legge n. 53/2000 e art. 32, comma 1, CCNL
2006/2009)

9. Congedo retribuito per assistenza familiare (art. 42, comma 5, D.lgs. n. 151/2011 e Circolare INPS
n. 6/2014)

10. Conservazione del posto di lavoro per ulteriori 18 mesi (art. 35, comma 2, CCNL 2006/2009)

11. Assenza ingiustificata alla visita fiscale primi 10 giorni senza retribuzione (art. 5, comma 14, DL n.
463/1983)

12. Aspettativa senza assegni per assunzione come ricercatore a tempo determinato (art. 24, comma 9-
bis, Legge n. 240/2010)

13. Aspettativa senza assegni per assunzione come tecnologo a tempo determinato (art. 24, comma 9-
bis, Legge n. 240/2010)

14. Sospensione disciplinare dal servizio con privazione della retribuzione (D.lgs. n. 165/2001 e CCNL
2016/2018)

15. Assenza ingiustificata dal servizio (D.lgs. n. 165/2001 e CCNL 2016/2018)
16. Aspettativa ai sensi dell’art. 19 comma 6 del D.lgs. n. 165/2001
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