UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

ANNO 2026
IL DIRETTORE GENERALE
VISTO ’Accordo Quadro Nazionale sul telelavoro nelle pubbliche amministrazioni del 23
marzo 2000;
VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2019 - 2021,
sottoscritto in data 18.01.2024;
VISTO l’art. 5 del Protocollo di Intesa in materia di orario di lavoro, lavoro agile e

telelavoro per il personale tecnico amministrativo e bibliotecario in servizio presso
[’Ateneo, sottoscritto in data 23.12.2020, che ha disciplinato [’attivazione di piani
di telelavoro domiciliare presso questo Ateneo;

CONSTATATO che ai sensi dell’art. 5.4 del sopraccitato Protocollo di Intesa le richieste di
partecipazione al bando sono esaminate da una Commissione di valutazione,
composta pariteticamente da Rappresentanti Sindacali e dell’Amministrazione, che
rimane in carica 4 anni ed e rinnovabile;

VISTA la Determina del Direttore Generale del 15.12.2025 che costituisce la Commissione
di valutazione delle richieste di partecipazione al bando per l’accesso al telelavoro
domiciliare relativamente al Bando biennale del 17.10.2025;

CONSIDERATA la necessita di provvedere alla sostituzione del rappresentante sindacale
Federazione Uil Scuola Rua a seguito della decadenza a decorrere dal 19.03.2026 di
tutti i soggetti precedentemente accreditati per le relazioni sindacali per conto
della sopra citata sigla sindacale;

DETERMINA

Per la sigla sindacale Federazione Uil Scuola Rua, a decorrere dal 19.03.2026, € nominato membro
della Commissione di valutazione delle richieste di partecipazione al bando per ’accesso al
telelavoro domiciliare il sig. Jean Masciullo.

Per lo svolgimento dell’incarico, ai componenti della Commissione di Valutazione non verra
corrisposto alcun compenso o indennita o rimborsi di spese comunque denominati.

I componenti della Commissione di Valutazione restano in carica per un quadriennio e possono
essere confermati.

| componenti della Commissione di Valutazione, se non gia provveduto, si impegnano ad
individuare un supplente in caso di proprio impedimento, da comunicare tempestivamente alla
Direzione Trattamenti Economici e Lavoro Autonomo.

Le 00.SS si impegnano a comunicare tempestivamente alla Direzione Trattamenti Economici e
Lavoro Autonomo |’eventuale sostituzione del proprio rappresentante.

La presente Determina sara pubblicata sul sito dell’Ateneo alla pagina “Telelavoro”.

Milano, data della firma

Il Direttore Generale

Angelo Casertano
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