UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO
DIREZIONE SVILUPPO ORGANIZZATIVO
E GESTIONE DEL PERSONALE

Dir. SOGeP/DF
IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs. nr. 165/2001 ss.mm.ii. e in particolare U’art. 30;

Visto il Regolamento sulla mobilita interna del personale tecnico-amministrativo,
emanato con DR nr. 27755 del 21/07/2021;

Vista la circolare nr. 50 del 30 maggio 2022, con la quale sono stati resi noti alcuni posti
disponibili per la mobilita nell’ambito di questo Ateneo, in particolare:

e nr. 1 posto di categoria C dell’area Amministrativa per il Dipartimento di
Scienze Farmacologiche e Biomolecolari, individuato dal codice 1;

e nr. 1 posto di categoria C dell’area Amministrativa per il Dipartimento di
Scienze Agrarie e Ambientali - Produzione, Territorio, Agroenergia,
individuato dal codice 2;

e nr. 2 posti di categoria C dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed
Elaborazione Dati per la Direzione ICT - Settore Sistemi e Infrastrutture,
individuati dal codice 3 e dal codice 4;

e« nr. 1 posto di categoria C dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed
Elaborazione Dati per il CTU - Centro per ’Innovazione Didattica e le
Tecnologie Multimediali, individuato dal codice 5;

e nr. 6 posti di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per la
Direzione Servizi per la Ricerca - Settore Management della Ricerca,
individuati dal codice 6;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per la
Direzione Innovazione e Valorizzazione delle Conoscenze, individuato dal
codice 8;

e nr. 2 posti di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per la
Direzione Legale e Procedure Concorsuali Personale Dipendente - Settore
Legale, individuati dal codice 10;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per il
Dipartimento di Diritto Pubblico Italiano e Sovranazionale, individuato dal
codice 13;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per il
Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche, individuato dal codice 14;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per il
Dipartimento di Biotecnologie Mediche e Medicina Traslazionale,
individuato dal codice 15;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per il
Dipartimento di Studi Internazionali, Giuridici e Storico-Politici,
individuato dal codice 16;

e« nr. 1 posto di categoria D dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed
Elaborazione Dati per la Direzione Edilizia, individuato dal codice 18;

e« nr. 1 posto di categoria D dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed
Elaborazione Dati per il Dipartimento di Scienze Biomediche e Cliniche
“L. Sacco”, individuato dal codice 19;
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e« nr. 1 posto di categoria D dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed
Elaborazione Dati per il Dipartimento di Scienze per gli Alimenti, la
Nutrizione e U’Ambiente - Progetto organizzativo Campus MIND,
individuato dal codice 20;

e nr. 1 posto di categoria EP dell’area Amministrativa-Gestionale per la
Direzione Trattamenti Economici e Lavoro Autonomo, individuato dal
codice 21;

e nr. 1 posto di categoria EP dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed
Elaborazione Dati per la Direzione ICT, individuato dal codice 22;

e nr. 1 posto di categoria EP dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed
Elaborazione Dati per il Dipartimento di Chimica - Progetto organizzativo
Campus MIND, individuato dal codice 23;

Constatato che non sono pervenute candidature per la copertura delle suddette posizioni;
DETERMINA

la procedura di mobilita interna per le posizioni bandite con circolare nr. 50 del 30 maggio 2022
e, in particolare:

e nr. 1 posto di categoria C dell’area Amministrativa per il Dipartimento di Scienze
Farmacologiche e Biomolecolari, identificato dal codice 1;

e nr. 1 posto di categoria C dell’area Amministrativa per il Dipartimento di Scienze
Agrarie e Ambientali - Produzione, Territorio, Agroenergia, identificato dal codice 2;

e nr. 2 posti di categoria C dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
per la Direzione ICT - Settore Sistemi e Infrastrutture, identificati dal codice 3 e dal
codice 4;

e nr. 1 posto di categoria C dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
per il CTU - Centro per Ulnnovazione Didattica e le Tecnologie Multimediali,
identificato dal codice 5;

e nr. 6 posti di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per la Direzione Servizi
per la Ricerca - Settore Management della Ricerca, identificati dal codice 6;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per la Direzione
Innovazione e Valorizzazione delle Conoscenze, identificato dal codice 8;

e nr. 2 posti di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per la Direzione Legale
e Procedure Concorsuali Personale Dipendente - Settore Legale, identificati dal
codice 10;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per il Dipartimento di
Diritto Pubblico Italiano e Sovranazionale, identificato dal codice 13;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per il Dipartimento di
Scienze Sociali e Politiche, identificato dal codice 14;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per il Dipartimento di
Biotecnologie Mediche e Medicina Traslazionale, identificato dal codice 15;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Amministrativa-Gestionale per il Dipartimento di
Studi Internazionali, Giuridici e Storico-Politici, identificato dal codice 16;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
per la Direzione Edilizia, identificato dal codice 18;

Universita degli Studi di Milano - Via Festa del Perdono, 7 - 20122 Milano, Italy
Tel. +39 02 503111 - fax +39 02 50312627 - www.unimi.it



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO
DIREZIONE SVILUPPO ORGANIZZATIVO
E GESTIONE DEL PERSONALE

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
per il Dipartimento di Scienze Biomediche e Cliniche “L. Sacco”, identificato dal
codice 19;

e nr. 1 posto di categoria D dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati
per il Dipartimento di Scienze per gli Alimenti, la Nutrizione e l’Ambiente - Progetto
organizzativo Campus MIND, identificato dal codice 20;

e nr. 1 posto di categoria EP dell’area Amministrativa-Gestionale per la Direzione
Trattamenti Economici e Lavoro Autonomo, identificato dal codice 21;

e nr. 1 posto di categoria EP dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione
Dati per la Direzione ICT, identificato dal codice 22;

e nr. 1 posto di categoria EP dell’area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione
Dati per il Dipartimento di Chimica - Progetto organizzativo Campus MIND,
identificato dal codice 23;

si conclude con esito negativo per mancanza di candidati.

Il Direttore Generale
Roberto Bruno Conte

Roberto Bruno Conte
Universita degli Studi di
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